
DICHIARAZIONE DEL LAVORATORE 
Bonus € 200,00 decreto “Aiuti” (Art. 32, D.L. n. 50/2022) 

La/Il sottoscritta/o ____________________nata/o il _________________a_________________, 
C.F.:______________________________, dipendente dell’azienda ____________________, ai fini 
del riconoscimento dell’indennità “una tantum” di cui all’art. 32 del Decreto Legge del 17 maggio 
2022, n. 50,  

DICHIARA 

• di non essere titolare di trattamenti pensionistici a carico di qualsiasi forma previdenziale 
obbligatoria, di pensione o assegno sociale, di pensione o assegno per invalidi civili, ciechi e 
sordomuti, nonché di trattamenti di accompagnamento alla pensione, con decorrenza entro il 
30 giugno 2022 e pertanto, di essere beneficiario dell’Una Tantum, in quanto NON 
appartenente ad altre categorie di percettori che lo ricevono direttamente dall’INPS;  

• che il proprio nucleo familiare non è destinatario del reddito di cittadinanza e pertanto, di 
essere beneficiario dell’Una Tantum in quanto NON appartenente ad altre categorie di 
percettori che lo ricevono direttamente dall’INPS; 

• di non essere beneficiario dell’Una Tantum presso altro datore di lavoro; 

• che essendo stata/o assunta/o con decorrenza successiva il 30 aprile 2022, nel primo 
quadrimestre 2022, ho beneficiato dell’esonero contributivo dello 0,8% di cui all'articolo 1, 
comma 121, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, presso altro datore di lavoro.  

Dichiara, altresì, che le notizie fornite in questa dichiarazione rispondono a verità e di essere 
consapevole delle conseguenze previste per chi rende dichiarazioni false ai sensi degli artt. 48,73,75 
e 76 del D.P.R. n. 445/2000. 

  

____________lì, _________        

In fede   

          Firma del dipendente 

                                                                          …................................................................... 


